SENA Versién: 04

N

Caédigo:
GCCON-AN-001

Proceso Gestién Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCION No: MC-DC-CME-005-2026 NOMBRE DE PROVEEDOR: Avantika Colombia SAS

OBJETO:Contratar la adquisicion de materiales de formacion requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y
practicas de los programas de formacion en las areas de: alistamiento de laboratorios, laboratorios especializados, ensayos no
destructivos, carpinteria metalica, armas basicas de infanteria y Formacién Continua Especial Campesena - Basico en Agricultura
Ecoldgica, del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional DistritoCapital.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Generacién de residuos pelig y especi

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- C de i imi

- Generacién de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

-P ial de lesi o af i alasalud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que
\[o] N/A soporta su respuesta o la razén de

DESCRIPCION DEL CRITERIO
que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el

Representante Legal y Responsable del SG-SST El oferente cumple con los requisitos

5 . e . de Seguridad y Salud en el Trabajo.
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de

50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del | Precontractual X
SG-SST.

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de
accion de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se
manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de
Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido
en la resolucion 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el
desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran Precontractual X
verificarse los items correspondientes que permitan su
verificacion.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberd
presentar la justificacion respectiva

El oferente cumple con los requisitos
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo.
Resolucién 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo
Pesolucién 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

“Deatie Moreno,

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo
Centro de Materiales y Ensayos




SENA Versién: 04

N

Caédigo:
GCCON-AN-001

Proceso Gestién Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCION No: MC-DC-CME-005-2026 NOMBRE DE PROVEEDOR: CIEDUTEC LTDA

OBJETO:Contratar la adquisicion de materiales de formacion requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y
practicas de los programas de formacion en las areas de: alistamiento de laboratorios, laboratorios especializados, ensayos no
destructivos, carpinteria metalica, armas basicas de infanteria y Formacién Continua Especial Campesena - Basico en Agricultura
Ecoldgica, del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional DistritoCapital.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Generacién de residuos pelig y especi

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- C de i imi

- Generacién de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

-P ial de lesi o af i alasalud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que
\[o] N/A soporta su respuesta o la razén de

DESCRIPCION DEL CRITERIO
que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el

Representante Legal y Responsable del SG-SST El oferente NO cumple con los

requisitos de Seguridad y Salud en el

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de .
Trabajo.

50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del | Precontractual X

SG-SST. No adjunto los Estandares Minimos

de Seguridad y Salud en el Trabajo

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de
accion de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se
manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de
Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido
en la resolucion 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el
desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran Precontractual X
verificarse los items correspondientes que permitan su
verificacion.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberd
presentar la justificacion respectiva

El oferente cumple con los requisitos
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo.
Resolucién 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo
Pesolucién 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

“Deatie Moreno,

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo
Centro de Materiales y Ensayos
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Proceso Gestién Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCION No: MC-DC-CME-005-2026 NOMBRE DE PROVEEDOR: COMERCIALIZADORA CYMA SAS

OBJETO:Contratar la adquisicion de materiales de formacion requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y
practicas de los programas de formacion en las areas de: alistamiento de laboratorios, laboratorios especializados, ensayos no
destructivos, carpinteria metalica, armas basicas de infanteria y Formacién Continua Especial Campesena - Basico en Agricultura
Ecoldgica, del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional DistritoCapital.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Generacién de residuos pelig y especi

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- C de i imi

- Generacién de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

-P ial de lesi o af i alasalud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que
\[o] N/A soporta su respuesta o la razén de

DESCRIPCION DEL CRITERIO

que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el

Representante Legal y Responsable del SG-SST El oferente NO cumple con los

requisitos de Seguridad y Salud en el

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de .
Trabajo.

50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del | Precontractual X
SG-SST.

La evaluacién de los estandares
minimos de SST son del 2024 por lo

. . - . tanto no cumple
3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de

accion de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se
manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de
Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido
en la resolucion 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el
desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran Precontractual X
verificarse los items correspondientes que permitan su
verificacion.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberd
presentar la justificacion respectiva

El oferente cumple con los requisitos
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo.
Resolucién 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo
Pesolucién 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

“Deatie Moreno,

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo
Centro de Materiales y Ensayos




SENA Versién: 04
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Caédigo:
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Proceso Gestién Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCION No: MC-DC-CME-005-2026 NOMBRE DE PROVEEDOR: CRR SOLUCIONES INTEGRALES SAS

OBJETO:Contratar la adquisicion de materiales de formacion requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y
practicas de los programas de formacion en las areas de: alistamiento de laboratorios, laboratorios especializados, ensayos no
destructivos, carpinteria metalica, armas basicas de infanteria y Formacién Continua Especial Campesena - Basico en Agricultura
Ecoldgica, del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional DistritoCapital.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Generacién de residuos pelig y especi

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- C de i imi

- Generacién de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

-P ial de lesi o af i alasalud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que
\[o] N/A soporta su respuesta o la razén de

DESCRIPCION DEL CRITERIO
que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el

Representante Legal y Responsable del SG-SST El oferente NO cumple con los

requisitos de Seguridad y Salud en el

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de .
Trabajo.

50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del | Precontractual X

SG-SST El oferente no adjunta la totalidad de

todos los documentos solicitados

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de
accion de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se
manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de
Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido
en la resolucion 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el
desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran Precontractual X
verificarse los items correspondientes que permitan su
verificacion.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberd
presentar la justificacion respectiva

El oferente cumple con los requisitos
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo.
Resolucién 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo
Pesolucién 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

“Deatie Moreno,

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo
Centro de Materiales y Ensayos
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Proceso Gestién Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCION No: MC-DC-CME-005-2026 NOMBRE DE PROVEEDOR: Filia SAS

OBJETO:Contratar la adquisicion de materiales de formacion requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y
practicas de los programas de formacion en las areas de: alistamiento de laboratorios, laboratorios especializados, ensayos no
destructivos, carpinteria metalica, armas basicas de infanteria y Formacién Continua Especial Campesena - Basico en Agricultura
Ecoldgica, del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional DistritoCapital.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Generacién de residuos pelig y especi

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- C de i imi

- Generacién de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

-P ial de lesi o af i alasalud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que

DESCRIPCION DEL CRITERIO “
\[o] N/A soporta su respuesta o la razén de

que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el

Representante Legal y Responsable del SG-SST El oferente NO cumple con los

requisitos de Seguridad y Salud en el

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de .
Trabajo.

50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del | Precontractual X

SG-SST. Certificado de implementacion del

SG-SST firmada por el Representante
Legal y Responsable del SG-SST - No
tiene la firma del responsable del SG-
SST

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de
accion de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se
manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de
Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido
en la resolucion 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el
desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran Precontractual X
verificarse los items correspondientes que permitan su
verificacion.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberd
presentar la justificacion respectiva

El oferente cumple con los requisitos
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo.
Resolucién 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo
Pesolucién 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

“Deatie Moreno,

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo
Centro de Materiales y Ensayos
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Proceso Gestién Contractual

Formato Anexo De Verificacion y Evaluacién del Cumplimiento de Requisitos Legales Ambientales, de Eficiencia Energética y de Seguridad y Salud en el Trabajo

PROCESO DE SELECCION No: MC-DC-CME-005-2026 NOMBRE DE PROVEEDOR: INMAEN SAS

OBJETO:Contratar la adquisicion de materiales de formacion requeridos para el desarrollo de las actividades formativas y
practicas de los programas de formacion en las areas de: alistamiento de laboratorios, laboratorios especializados, ensayos no
destructivos, carpinteria metalica, armas basicas de infanteria y Formacién Continua Especial Campesena - Basico en Agricultura
Ecoldgica, del Centro de Materiales y Ensayos de la Regional DistritoCapital.

ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) ENERGETICO (S) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
- Generacién de residuos pelig y especi

- Consumo de recursos (arena, grava, arcilla/ madera)

- C de i imi

- Generacién de emisiones

- Emergencia por potencial derrame

-P ial de lesi o af i alasalud

- Consumo de Energia

- Consumo de Agua

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

(Indique aqui el documento que
\[o] N/A soporta su respuesta o la razén de

DESCRIPCION DEL CRITERIO
que no aplique la disposicién)

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS LEGALES SG-SST APLICABLES A TODOS LOS CONTRATOS DE BIENES Y SERVICIOS

1. Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el

Representante Legal y Responsable del SG-SST El oferente cumple con los requisitos

5 . e . de Seguridad y Salud en el Trabajo.
2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de

50 Horas o su actualizacién Curso de 20 Horas vy licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del | Precontractual X
SG-SST.

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo plan de
accion de acuerdo a la aplicacion de estandares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Certificacion firmada por el representante legal en donde se
manifieste que la empresa cuenta con un Plan Estratégico de
Seguridad vial PESV implementado acorde con lo establecido
en la resolucion 40595 de 2022 y posteriores y en donde en el
desarrollo de cualquiera de los procesos contractuales podran Precontractual X
verificarse los items correspondientes que permitan su
verificacion.

En caso de que al proveedor no le aplique el requisito, deberd
presentar la justificacion respectiva

El oferente cumple con los requisitos
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015 Articulo 2.2.4.6.1 - Sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo.
Resolucién 0312 de 2019 Estandares mininmos de Seguridad y Salud en el Trabajo
Pesolucién 40595 de 2022 Plan Estrategico de Seguridad Vial

“Deatie Moreno,

Lider de Seguridad y Salud en el Trabajo
Centro de Materiales y Ensayos
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